
Dans le cadre du Plan d’investissement dans les compétences (PIC), le ministère du travail
et le PEXE avec le soutien de l’ADEME, et du ministère de la transition écologique et

solidaire, mènent une étude pilote, spécifiquement auprès des dirigeant.e .s de TPE / PME
pour anticiper les besoins en compétences des éco-activités.

 
Participez à l’étude nationale et faites connaitre votre avis !

 
 
 

Pour vous remercier de votre participation l’ensemble des entreprises répondantes
seront valorisées auprès des partenaires et 4 entreprises seront tirées au sort et invitées à

participer gratuitement au Forum national des éco-entreprises 2021

Favoriser le développement des TPE-PME des éco-activités et
l’essor des emplois verts sur les territoires en identifiant vos besoins pour
à terme élaborer des dispositifs qui vous correspondent et déployer des
formations adaptées à vos besoins en recrutement

L’enquête est nationale avec des actions renforcées dans 20
territoires CTE sélectionnés pour agir au plus près des régions. Un
accord signé entre l’Etat et un territoire qui parie sur
l’écologie comme moteur de l’économie, et qui a choisi de s’engager
dans un changement de modèle à travers la transition écologique. Il
en existe plus de 80 en France
Pour plus d'info : https://cte.ecologique-solidaire.gouv.fr/ 

L’association nationale qui fédère les réseaux d’éco-entreprises
et représente près de 6000 PME de l'environnement et de
l'énergie
Depuis 2017, l’association a réalisé plusieurs études concernant
les besoins RH des éco-entreprises 
Au quotidien l’association travaille à l’émergence et la
promotion de solutions innovantes pour la transition écologique
et énergétique
Pour plus d'info : https://ecoentreprises-france.fr/

Vous êtes dirigeant.e d’une TPE-PME travaillant dans les secteurs
de l’environnement et de la maîtrise de l’énergie ?

Votre temps est précieux, votre avis aussi ! 
 

Le Plan d’investissement dans les compétences porté par le ministère du travail
vise à analyser les besoins de compétences pour mieux orienter les parcours de
formation et d’accompagnement vers l’emploi durable. Il s’appuie sur des
initiatives innovantes et expérimentales

1 L ’ O B J E C T I F  D E  L ’ E T U D E

2 L E  P I C  ?

3 L E S  C T E

4 L E  P E X E  ?

Vous êtes un réseau d’entreprises ? Une structure d’accompagnement des
PME ? Vous êtes un acteur du développement de votre territoire ? Vous
souhaitez être associés ? 
Contactez-nous : emplois-tee@pexe.fr

Vos réponses seront restituées de manière anonyme sur la Plateforme  https://emplois-et-competences.ecoentreprises-france.fr/

JE PARTICIPE !
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